
DISCIPLINARE TECNICO PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI INSEGNAMENTO 

DELLA LINGUA INGLESE NEGLI ASILI NIDO COMUNALI  

 PREMESSA 

 L'insegnamento della lingua inglese negli asili nido comunali rappresenta un ampliamento e un 

arricchimento della complessiva offerta prevista nel progetto educativo. I bambini, fin da 

piccolissimi, in quanto naturalmente predisposti ad apprendere, sono facilitati nel conoscere una 

seconda lingua ed è indispensabile che vivano questo processo come un gioco. L’apprendimento 

deve essere quindi, divertente e mai forzato  

Articolo 1 - Oggetto del contratto  

Oggetto del presente contratto è l’insegnamento della lingua inglese negli asili nido comunali. 

L'insegnamento della lingua inglese è rivolto a tutte le bambine e bambini che frequentano gli asili 

nido comunali di età superiore ai 24 mesi e dovrà essere svolto dal lunedì al venerdì, per un totale di 

8 ore settimanali, così distribuite: 1 ora presso l’asilo nido Girotondo sito in Marina di Carrara in 

via Marco Polo; 1 ora presso la sezione Grandi dell’asilo nido  Koala presso la scuola dell’infanzia 

San Luca sita in via Forma Alta località  Bonascola; 2 ore presso l’asilo nido Le Mimose sito in via 

Luni in località Avenza; 2 ore presso l’asilo nido Koala sito in via Casalina località Bonascola e 2 

ore presso l’asilo nido La Cicogna sito in via Bassagrande a Marina di Carrara.  I bambini con 

disabilità parteciperanno all’esperienza didattica della lezione di lingua inglese insieme 

all’educatore di riferimento. 

 Articolo 2 - Modalità di esecuzione e durata dell’affidamento 

 L'attività di Insegnamento della lingua inglese dovrà essere avviata a decorrere dal giorno 

08/01/2024  fino al 31/05/2024, e dal 04/11/2024 al 29/05/2025 con interruzioni come da calendario 

scolastico.  L’Amministrazione  si riserva tuttavia la facoltà, alla scadenza di tale periodo, di 

estenderne la durata per un ulteriore anno scolastico, alle medesime condizioni contrattuali in 

essere, previa valutazione positiva dell'attività svolta dall'affidatario e della sussistenza della 

convenienza economica per l'ente appaltante. 

L'insegnamento della lingua inglese per gli asili nido dovrà svolgersi in orario antimeridiano, nei 

seguenti orari: 9,30/11,30 e 10,00/11,00 e  deve essere svolto a piccoli gruppi formati da 8 a 10 

bambini. 

  La prospettiva educativa del progetto si basa su un’acquisizione spontanea della lingua e sulla 

naturale capacità del bambino di riprodurre suoni, ritmi e intonazioni al fine di stimolare un 

apprendimento attivo. Il gioco, diventa quindi il mezzo attraverso il quale il bambino entra in 

confidenza con la nuova lingua tramite riferimenti alla vita quotidiana, esperienze e contesti 

realistici favorendone il coinvolgimento attivo evidenziandone l’aspetto ludico e divertente. Le 

modalità di lavoro dovranno prevedere la fornitura e l’utilizzo da parte della ditta affidataria di 

materiale cartaceo, audio video, uso di pupazzi e giochi di movimento. Inoltre la Ditta dovrà 

prevedere la possibilità di usufruire di una piattaforma sulla quale inserire la documentazione 

relativa alle attività svolte e materiale didattico che permetta ai bambini di continuare a imparare 

giocando.  



Articolo 3 - Équipe per lo svolgimento del servizio. Disposizioni generali.  

 l’Affidatario dovrà documentare capacità e competenze del personale, che deve avere adeguata 

formazione  nonché una esperienza di servizio nell’attività richiesta della durata di almeno sei mesi 

negli ultimi tre anni .  

Articolo 4 - Obblighi dell'Affidatario rispetto al proprio personale  

L'Impresa Affidataria s'impegna: - a corrispondere ai lavoratori le retribuzioni dovute con la 

massima regolarità, secondo le scadenze stabilite nei contratti collettivi; - a provvedere, ai sensi di 

legge, alla copertura assicurativa e previdenziale di tutto il personale addetto al servizio; - a 

garantire la continuità educativa assicurando il più possibile la presenza del medesimo personale 

assegnato, per tutta la durata del presente appalto; - a provvedere alla immediata sostituzione del 

personale assente per un lungo periodo, (oltre 7 giorni) dandone comunicazione al Settore Servizi 

Scolastici entro il giorno successivo tramite posta elettronica certificata e riportando tutte le 

sostituzioni nella relazione. Gli oneri relativi alla sostituzione del proprio personale sono 

interamente a carico dell'Impresa affidataria.  

Articolo 5- Sicurezza e salute dei lavoratori sul luogo di lavoro 

 Al fine di garantire la sicurezza sui luoghi di lavoro la ditta è tenuta ad assicurare che lo 

svolgimento del servizio avvenga nel rispetto delle norme vigenti in materia di tutela della salute e 

della sicurezza nei luoghi di lavoro secondo quanto disposto dal "Testo Unico sulla Sicurezza" 

D.Lgs. 81/08 e successive modificazioni e integrazioni e nel rispetto della normativa in materia di 

sicurezza vigente nel periodo di svolgimento dell’attività. La ditta affidataria è inoltre tenuta a: a) 

elaborare un "Documento di Valutazione dei Rischi (DVR)" specifico per l’attività svolta (artt.17 e 

28 D.Lgs 81/08),  

 Art. 6 - Vigilanza sul servizio 

 La vigilanza sul servizio competerà al Comune. Per verificare l’andamento del servizio e per 

concordare azioni necessarie, il responsabile del Settore Servizi Scolastici potrà convocare i 

responsabili della ditta Affidataria presso la sede del Settore. Per tutti gli accertamenti sopra 

specificati, qualora si ravvisino irregolarità, i responsabili redigeranno un verbale con indicazioni 

delle irregolarità riscontrate. L’Affidatario del servizio è tenuto a fornire ai responsabili della 

vigilanza tutta la collaborazione necessaria, consentendo il libero ingresso ai locali impegnati per il 

servizio in questione, e fornendo su semplice richiesta tutti i chiarimenti necessari e la relativa 

documentazione. 

 Articolo 7 - Riservatezza e trattamento dati personali e sensibili 

 L'Affidatario s’impegna a non diffondere eventuali informazioni inerenti gli utenti e 

l’Amministrazione Comunale, di cui possa venire in possesso. L'Affidatario, in quanto titolare dei 

trattamenti dei dati personali, dovrà assicurare l'adempimento degli obblighi in tema di tutela della 

riservatezza, di cui al D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 (Codice Privacy) e dal Regolamento UE 

GDPR n.679/2016 e ss.mm. In particolare, è fatto esplicito divieto all’Affidatario utilizzare per fini 

propri i dati dei quali sia venuta a conoscenza in relazione all'espletamento della prestazione.  


